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Beste inwoner, 

Welkom in het programma van het CDA. Onze visie op de stad, vertaald in
concrete speerpunten voor de komende jaren.
Want die stad, die maken we samen. Wij geloven in de kracht van de
samenleving. Waar mensen elkaar ontmoeten, naar elkaar omkijken en voor
elkaar zorgen. Daar staan wij voor en daar maken wij ons hard voor. Samen
met alle inwoners. 

De coronapandemie is een grote uitdaging voor de samenleving. Tegelijkertijd
laat het zien hoe belangrijk saamhorigheid, steun en gezamenlijkheid zijn.
Waarden die centraal staan bij het CDA. Verenigingen, sportclubs, scholen,
kerken en alle andere plekken waar mensen samenkomen en samenleven zijn
onmisbaar voor onze stad. 

Het bestuur van een stad staat in dienst van haar inwoners. Dit programma is
voor en door inwoners gemaakt. Door in gesprek te gaan met elkaar over de
toekomst van onze stad. Om te kijken wat er speelt en te voelen wat er leeft.
En dat gesprek blijven we voortzetten. Zodat we ontwikkelingen samen volgen,
bespreken en vormgeven. Het CDA bouwt al jaren mee aan de stad en wil
komende periode ook graag die verantwoordelijkheid dragen. 

In dit programma laten we zien hoe we dat samen met de stad willen doen.
We hebben daarbij oog voor diversiteit: van stad tot dorp, van jong tot oud,
ongeacht afkomst, geslacht of geaardheid. Aan de hand van concrete plannen
laten we zien waar we voor staan, wat inwoners van ons kunnen verwachten
én vooral: wat we komende jaren gaan doen. Want wij staan voor openheid en
betrouwbaarheid. We zeggen wat we doen, en we doen wat we zeggen. Met
elkaar, want samen maken we Tilburg!

Programmacommissie #GR22 CDA Tilburg
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Welkom! 



Het wijkgericht werken en het realiseren van wijkagenda's waren twee
speerpunten uit het programma van 2018. De aanpak wijkgericht werken is
gerealiseerd: met wijkplannen en wijkwethouders. 
We gaven een impuls aan het bouwen van goede en betaalbare woningen voor alle
Tilburgers. Bij nieuwbouwprojecten boven de 50 woningen, wordt 30% toegewezen
aan de corporaties voor sociale en middenhuur woningen. Ook zorgden we voor
studentenhuisvesting, door afspraken te maken tussen gemeente, Tilburg
University en de woningcorporaties. 
We staan voor de eigen identiteit van dorpen én verbinding met de stad. Op die
manier hebben we het wijkwethouderschap ingevuld en de belangen van de
dorpen behartigd. 
We hebben een koerswijziging in het sociaal domein in gang gezet. Van individuele
en professionele zorg bewegen we naar versterking van ieders sociale basis en het
normale leven. Met investeringen in scholen, jongerenwerk, verenigingen, etc.
De opbrengsten van een bedrijventerrein worden ook ingezet in het verbeteren van
de (be-)leefbaarheid van de omgeving. Daarvoor realiseerden we een
investeringsfonds voor Klein Tilburg.
Ook in coronatijd zijn we er voor onze ondernemers, bijvoorbeeld door het
openstellen van extra meters voor terrassen. 
We hebben ons hard gemaakt voor een solide financiële basis van de gemeente.
Het CDA staat voor een duurzaam financieel beleid, waarbij we op een verantwoorde
manier blijven investeren. 
We zijn trots op Tilburgs erfgoed en identiteit van de stad. We hebben ons ingezet
voor beschermd stadsgezicht Hasseltplein, een kerkenvisie en het toekennen van
straatnamen van Tilburgse sporters. 
Ouderen en kwetsbare inwoners willen we beschermen. Daarvoor hebben we een
grens gesteld aan opdringerige verkopers en collectanten en dat vastgelegd in de APV. 
Een stad als Tilburg moet over voldoende en hoogwaardige sportfaciliteiten
beschikken. Daar hebben we ons hard voor gemaakt, denk aan de extra kleedruimte
voor FC Tilburg en het creëren van ruimte voor Were Di Voetbal.

Het CDA neemt graag de verantwoordelijkheid om haar verkiezingsprogramma om te
zetten in concrete voornemens en daden. Bij een modern bestuur horen kernwaarden als
betrouwbaarheid, integriteit en transparantie. Inwoners moeten kunnen vertrouwen op
het bestuur en zien wat er gebeurt met hun stem. Vandaar dat we graag verantwoording
afleggen over wat we als CDA afgelopen bestuursperiode hebben gedaan op basis van uw
vertrouwen. 
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Samen terugkijken
Wat hebben we gerealiseerd?



We investeren fors in woningbouw. 
We staan voor een ongedeelde stad met diverse wijken.
Overlast in de wijk van coffeeshops pakken we aan. 
We normaliseren de zorg en investeren in de wijken en sociale basis
van mensen. 
Elke school kent een vast aanspreekpunt die wijk en school aan
elkaar verbindt.
Maatwerk en menselijkheid zijn kernwaarden bij
zorg/armoede/jeugdhulp.
Niemand gaat gedwongen van het gas af, maar we zetten ons
gezamenlijk in voor een klimaatneutrale stad.
Onveilige verkeerssituaties in de stad en de dorpen pakken we
samen met de bewoners aan.
Elk jaar zorgen we voor een iconisch evenement in Tilburg met
landelijke uitstraling.
De gemeentelijke organisatie is transparant, dienstverlenend en
financieel op orde.

Onze belangrijkste speerpunten voor de komende vier jaar: 
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Samen vooruit kijken
Onze speerpunten



De woningbouwopgave is groot. We breken de huidige woonagenda open om extra
maatregelen te nemen, zodat we concrete resultaten bereiken. 
We doen dit samen met betrokken partners: woningcorporaties, projectontwikkelaars,
belangengroepen. Binnen het stedelijk gebied voegen we woningen toe, met
daaromheen een aantrekkelijke, klimaatadaptieve openbare ruimte. Alternatieve
huisvestingsvormen worden gestimuleerd.
Er is grote behoefte aan starters- en middenhuurwoningen en aan geschikte
huisvesting voor senioren en studenten. We geven woningcorporaties een expliciete
rol in het realiseren van deze woningen. Daarbij laten we de ondergrens van 50
woningen los. 
Bij grootschalige woningbouwprojecten streven we naar een aandeel van minimaal
40% voor de Tilburgse woningcorporaties. Zodat we sociale- en middenhuurwoningen
realiseren. Ook zetten we de reserve herstructurering in voor het opkopen van grond
in wijken waar nu overwegend koopwoningen staan.
Leegstand pakken we aan. Bijvoorbeeld door samen met de eigenaar naar
oplossingen te kijken of tijdelijke verhuur mogelijk te maken. We zetten in op
transformatie van winkelpanden naar wonen, voor panden die niet in retail
concentratiegebieden liggen. 
We stimuleren het aanpassen van het eigen huis, zodat mensen langer thuis kunnen
blijven wonen. Ook creeren we woon-zorgcombinaties in Tilburgse wijken, zoals een
zorgbuurthuis. 
Bij de huisvesting arbeidsmigranten gaan we uit van een gestructureerde en
gecontroleerde aanpak. Hiermee zorgen we voor kwalitatief goede en voldoende
huisvesting, gaan we overlast tegen en hebben we aandacht voor leefbaarheid en
diversiteit in wijken. 
Bij het realiseren van woningen houden we rekening met de leefbaarheid in onze
wijken en dorpen. Denk hierbij aan groen in de openbare ruimte. Dorpen moeten
kunnen groeien naar een omvang die nodig is om voorzieningen in stand te houden,
zoals Biezenmortel. Zodat de dorpen hun karakter behouden en niet aan elkaar
groeien tot een groot stedelijk gebied.  
We faciliteren inbreidingsplannen, zodat initiatiefnemers snel antwoord krijgen op een
principe verzoek, volgens het uitgangspunt "hoe kunnen we het mogelijk maken".

Prettig wonen is een basisbehoefte. Van huur- tot koopwoningen, van starterswoningen
tot seniorenwoningen, van appartementen tot huizen: het woningaanbod moet passen bij
de inwoners van de stad. Er is een grote behoefte aan woningen in het segment
'middeldure huur', zodat mensen een passende woning kunnen vinden en een toekomst
kunnen opbouwen. Dit vraagt om een concrete aanpak met resultaat. 

Wat gaan we doen? 
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Samen leven 
Wonen 



Samenleven gaat het best in gemengde wijken. We zetten ons in voor een
ongedeelde stad, met ongedeelde wijken. 
Inbreiding, het bouwen binnen bestaande bebouwing, is maatwerk. 
 Nieuwbouwplannen moeten altijd bijdragen aan een evenwichtige
wijkopbouw, met oog voor de sociale veerkracht in de wijk. 
We blijven ons inzetten op de wijkagenda's, met aandacht voor maatwerk.
Iedere wijk is anders en heeft andere dingen nodig. 
We stimuleren het starten en het gebruik van whatsapp-groepen in wijken,
waarvan de wijkagenda onderdeel uitmaakt. Zo kunnen bewoners
signalen delen. 
We maken ons sterk voor buurtpreventieteams in de wijken. Zij zijn de
extra ogen en oren van politie en handhaving. Hiermee werken we samen
aan een veilige en prettige wijk. 
Muren en hekken rondom (stads-)parken worden verwijderd. Dit zorgt
voor meer veiligheid en nodigt uit om er gebruik van te maken. Eigenaren
van grote parken en tuinen vragen we om deze beschikbaar te stellen
voor inwoners. 

Goed wonen is meer dan een dak boven je hoofd. Minstens zo belangrijk is de
wijk waarin die woning staat, Het CDA Tilburg staat voor een ongedeelde stad
met ongedeelde wijken: waar het type inwoners, het woningaanbod, de
omliggende faciliteiten en openbare ruimte goed op elkaar zijn afgestemd.
Inwoners moeten prettig kunnen samenleven: in wijken waar ze zich thuis
voelen en waar mensen naar elkaar omkijken. Dat zorgt voor een stevige
sociale basis, dichtbij de bewoners. Het gebeurt in de wijk!

Wat gaan we doen? 
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Samen in de buurt 
Wijken



We zorgen voor een stevige en actuele sociale basis in Tilburg. Zodat we
voldoende organisaties hebben die zorg en ondersteuning bieden, op maat en
laagdrempelig. We investeren in een goed netwerk van maatschappelijke
partners die samenwerken: scholen, jongerenwerk, verenigingen, ouderenclubs,
zorginstellingen, etc. 
'Samen normaliseren' is het uitgangspunt. We lossen zoveel mogelijk op in het
normale leven van mensen. Wanneer dat nodig is zetten we professionele zorg
in. Daarbij kijken we verder dan het individu: we kijken ook naar de sociale
omgeving. Dat betekent dat we extra investeren in het versterken van
maatschappelijke verbanden: scholen, jongerenwerk, wijkteams,
consultatiebureaus, etc. 
We waarderen en ondersteunen onze mantelzorgers. We zorgen voor een
mantelzorgplan, waardoor we mantelzorgers aan elkaar verbinden en hen
kunnen ondersteunen waar nodig.
We willen dat mensen gezond en gelukkig oud worden in Tilburg. Dat vraagt om
goede ondersteuning en voorzieningen voor senioren. We werken nauw samen
met ouderenverenigingen en zetten ons in tegen eenzaamheid onder ouderen. 
Armoede is niet alleen een geldprobleem. We pakken dit integraal aan, door
samen te werken met het onderwijs, buurtverenigingen en maatschappelijke
instellingen. Zo kunnen we mensen in een zo vroeg mogelijk stadium helpen.
Hierbij hebben we extra aandacht voor kinderen in armoede. 
Bij de uitvoering van de Participatiewet staan menselijkheid en maatwerk
centraal. We werken vanuit vertrouwen en zorgen voor een duidelijk systeem,
zonder onnodige administratieve rompslomp. Waar nodig bieden we
ondersteuning bij het aanvragen van een uitkering. 
We maken ons sterk voor de beschikbaarheid en betaalbaarheid van
kinderopvang en peuterspeelzalen, zowel in de stad als in de dorpen. 

Het CDA staat voor een samenleving die naar elkaar omkijkt en naar elkaar zorgt.
Wij geloven in eigen kracht en kansengelijkheid: iedereen moet mee kunnen doen.
De gemeente moet er zijn voor haar inwoners wanneer dat nodig is. Daarbij kijken
we vooral naar waar iemand mee is geholpen: menselijkheid en maatwerk. Dat
doen we samen met betrokken organisaties: scholen, zorginstellingen,
wijkverenigingen. 

Wat gaan we doen?
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Samen zorgen 
Zorg, jeugdhulp & armoede 



We blijven inzetten op de aanpak van ondermijnende criminaliteit. Dat
doen we preventief: door intensief samen te werken met scholen en
andere maatschappelijke instellingen. Denk hierbij aan voorlichting en
vroegsignalering. We doen dat ook preventief: misdaad mag niet lonen.
We controleren en handhaven actief. 
Digitale vormen van criminaliteit nemen toe. We maken kwetsbare
groepen, zoals ouderen, weerbaarder. Dit doen we door via
maatschappelijke partners voorlichting en training te organiseren. 
We zetten ons in voor veiligheid op straat. Tegen straatintimidatie wordt
handhavend opgetreden. De openbare ruimte wordt goed ingericht en
onderhouden: denk aan goede verlichting en schone straten.
We treffen concrete maatregelen om de overlast van coffeeshops in de
wijken tegen te gaan.  Denk aan verkeersdrukte, foutparkeerders en
geluidsoverlast. 
We sluiten een pact tussen politie, handhaving en scholen om dealen op
en rondom schoolpleinen tegen te gaan.  
Ieder winkelcentrum krijgt een beveiligde fietsenstalling. 
Ambulante handel en collectes aan de deur willen we beperken: tot een
uur voor zonsondergang en uiterlijk tot 19.00.

Fijn samenleven in een stad vraagt om een veilige stad. Mensen moeten zich
veilig voelen in hun huis, in hun buurt en zich vrij kunnen bewegen door de
stad. Een veilige stad maken we samen, want veiligheid is een zaak die ons
allemaal aangaat. Daarbij gaat het om veiligheid in de breedste zin van het
woord: van de aanpak van woninginbraken en ondermijnende criminaliteit, tot
straatintimidatie en digitale criminaliteit. 

Wat gaan we doen?
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Samen veilig 
Veiligheid



We maken afvalinzameling en afvalscheiding makkelijk en laagdrempelig.
We zorgen voor diverse inzamelplekken of mobiele afvalstraten in de stad
waar mensen hun afval kunnen aanbieden. We zetten actiever in op
nascheiding. 
Bij de herinrichting van de openbare ruimte speelt klimaatadaptatie een
grote rol. We kiezen waar mogelijk voor groen in plaats van tegels, zodat
we water makkelijker vasthouden. We stimuleren dit ook bij inwoners zelf,
bijvoorbeeld in hun eigen tuin. We kijken ook naar alternatieven, zoals
verticaal groen in de vorm van klimplanten. 
Ook bij de herinrichting van bedrijventerreinen kijken we naar de
mogelijkheden in het kader van klimaatrobuustheid. Denk aan groene
daken, zonnepanelen en groen in plaats van asfalt. 
Niemand gaat gedwongen van het gas af. Nieuwbouwhuizen moeten
klimaatneutraal worden gebouwd. Bijvoorbeeld door een aansluiting op
een collectief warmte/koude netwerk. 
Goed gedrag moet worden beloond. Inwoners met een klimaatvriendelijke
tuin die hemelwater hergebruiken en het riool daardoor minder belasten,
krijgen korting op rioolheffing. We stellen subsidie beschikbaar voor het
isoleren van huizen en kantoorgebouwen. 
Duurzame vormen van energie is van en voor alle Tilburgers. Alle inwoners
moeten kunnen investeren in en profiteren van windmolens en
zonnepanelen, bij voorkeur via de lokale energiecorporaties. 

Klimaatverandering vraagt om actie. Zodat we de toekomst op een goede
manier doorgeven aan de volgende generaties. In 2045 wil Tilburg een
klimaatneutrale stad zijn: we wekken dan evenveel energie op als de energie
we gebruiken. Dit vraagt om maatregelen dichtbij huis: het vergroenen van
tuinen, het opvangen en hergebruiken van hemelwater en het scheiden van
afval. Maar het vraagt ook om overkoepelende maatregelen, bijvoorbeeld
subsidieregelingen of samenwerking met andere overheden. 

Wat gaan we doen?
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Samen klimaatneutraal
Klimaat & duurzaamheid 



We willen studenten ook na hun opleiding behouden voor Tilburg. We
stimuleren een goede samenwerking tussen het onderwijs en
bedrijvigheid. 
We realiseren openbare werkruimtes met flexplekken in de stad,
bijvoorbeeld in de Spoorzone. Zo kunnen mensen plaats- en
tijdsonafhankelijk werken, ook wanneer zij een baan buiten Tilburg
hebben. 
Werken moet lonen en iedereen moet bij kunnen dragen aan de stad. We
kijken en denken mee met mensen die in de bijstand zitten om hen zo
snel mogelijk aan een baan of vrijwilligerswerk te helpen. 
We zorgen voor een aantrekkelijk vestigingsklimaat voor bedrijven. Door te
investeren in bereikbaarheid, maar ook door groene en veilige
bedrijventerreinen te realiseren.
We introduceren een Tilburgs Traineeship, zodat het MKB afgestudeerden
aan zich kunnen binden en jongeren kennismaken met verschillende
Tilburgse bedrijven.
Ondernemers in kleinschalige bedrijfsparken verleiden we tot het
concentreren van bedrijven elders. De beschikbare ruimte wordt gebruikt
voor inbreidingsplannen rondom wonen. 
Bij het realiseren van bedrijventerreinen kijken we goed naar
inpasbaarheid, duurzaamheid en gezondheid. Samen met burgers wordt
een goede afweging gemaakt tussen leefbaarheid en werkgelegenheid. 

Een leefbare stad vraagt om een gezonde economie. Waar inwoners, overheid
en bedrijfsleven nauw samenwerken. Op het gebied van innovatie,
ondernemen en werkgelegenheid. Zodat iedereen de kans krijgt om talenten
in te zetten en een inkomen te verwerven. Onze regio onderscheidt zich door
de sectoren logistiek, leisure en gezondheidszorg. Bovendien is Tilburg een
onderwijsstad, zodat onderwijs en arbeidsmarkt optimaal aan elkaar kunnen
worden verbonden. 

Wat gaan we doen? 
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Samen werken & ondernemen
Economie & arbeidsmarkt



We stimuleren het gebruik van de fiets, ook in het kader van
klimaatverandering. We zorgen voor goede en voldoende fietspaden en dragen
bij aan snelfietsroutes die Tilburg met de regio verbinden. 
Onze dorpen moeten goed bereikbaar blijven via het openbaar vervoer.
Daarom zetten we ons actief in voor goede busverbindingen tussen Tilburg en
de omliggende dorpen. Wanneer commerciële aanbieders niet in die behoefte
kunnen voorzien, pakken we dit als gemeente op, bijvoorbeeld door de
buurtbus. 
De binnenstad trekt veel bezoekers en moet tegelijkertijd bereikbaar en
leefbaar blijven. Dit doen we door voldoende parkeerplaatsen en praktische OV-
verbindingen te realiseren. Ook realiseren we transferia aan de rand van de
stad. 
We geven speciale aandacht aan de bereikbaarheid van de binnenstad voor
ouderen en minder-validen. Dit vraagt om geschikte inrichting van de openbare
ruimte: denk aan beveiligde oversteekplaatsen, zebrapaden, verlaagde stoepen
en brede trottoirs. 
Bedrijventerreinen moeten veilig met fiets en OV kunnen worden bereikt. 
Elektrisch rijden heeft de toekomst. We maken ons daarom sterk voor
voldoende openbare laadplekken. 
Gevaarlijke verkeerssituaties pakken we aan. Op basis van data analyses krijgen
we steeds beter in beeld waar gevaarlijke situaties bestaan. We maken budget
vrij om ieder jaar drie van deze situaties aan te pakken. Samen met
omwonenden bekijken we deze situaties en lossen we ze op. 
We realiseren gratis parkeren op zon- en feestdagen op plekken in wijken waar
nu betaald parkeren geldt. 

De bereikbaarheid van onze stad, onze dorpen en onze wijken is van groot belang.
Onze inwoners moeten zich makkelijk kunnen verplaatsen. Bovendien is een goed
bereikbare stad aantrekkelijker voor bezoekers. Dit geldt voor diverse vormen van
vervoer: van auto en (elektrische) fiets, tot het openbaar vervoer of verplaatsing te
voet. Dit vraagt om goede faciliteiten, bijvoorbeeld fietsenstallingen en
parkeerplaatsen. Daarbij hebben we ook oog voor verkeersveiligheid: de inrichting
van de openbare ruimte moet kloppen met de wijze waarop we deze willen
gebruiken. 

Wat gaan we doen?
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Samen onderweg
Verkeer & Vervoer 



We investeren in het terugdringen van het hoge aantal vroegtijdig
schoolverlaters. We stimuleren leerlingen om een startkwalificatie te
behalen door een intensieve samenwerking tussen leerplichtambtenaren,
scholen, ouders en maatschappelijke organisaties. 
We staan voor een stevige verbinding tussen wijkgericht werken en
onderwijs. Bestaande projecten worden zoveel mogelijk verbonden aan
een gezamenlijke aanpak. Binnen elke school is een vast persoon die de
schakel vormt tussen het onderwijs en de wijk. Zodat de leefwerelden van
thuis, zorg en school beter worden verbonden. Hiermee gaan we
kansenongelijkheid tegen en voorkomen we onderwijsachterstanden.
We hechten veel belang aan goed, modern beroepsonderwijs. Daarom
zorgen we voor een goede aansluiting op de arbeidsmarkt, ook tijdens de
opleiding. Bijvoorbeeld door maatschappelijke stages, samenwerking met
bedrijven en het versterken van Midpoint. 
We stimuleren de ontwikkelingen van kenniscentra in de stad, waar
onderwijs, ondernemerschap en maatschappelijke betrokkenheid
samenkomen. Denk aan de Spoorzone. 
We geven prioriteit aan de aanpak van laaggeletterdheid. Medewerkers
van de gemeente worden getraind zodat zij signalen herkennen. Er
worden taal- en computercursussen aangeboden.
Maatwerktrajecten voor vluchtelingen en voor jongeren vanuit het speciaal
onderwijs stimuleren we, zodat zij vanuit een passende context mee
kunnen doen. Denk aan Sarban en PrinsHeerlijk. 

Tilburg is een echte onderwijsstad. Goed onderwijs biedt kansen voor de
toekomst. CDA Tilburg staat voor onderwijs dat voor iedereen toegankelijk
moet zijn. Zodat het passend is en er aandacht is voor ieders talenten. De
komende jaren willen we extra nadruk leggen op het onderwijs als spil in het
maatschappelijk netwerk. 

Wat gaan we doen?
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Samen leren & ontwikkelen 
Onderwijs 



De vele verenigingen vormen een sterke sociale basis van onze stad en
dorpen. We faciliteren dit door bijvoorbeeld voldoende speel- en
oefenlocaties beschikbaar te stellen. Ook zorgen we voor een betere
verdeling van cultuur tussen de binnenstad, wijken/dorpen en stadsdelen.
We laten kinderen kennis maken met cultuur via het onderwijs. Dit doen
we door culturele ondernemers te verbinden aan het onderwijs.
Speciale aandacht gaat uit naar de jeugd (12-18 jaar) in de dorpen. Ook
voor hen moeten er geschikte activiteiten worden georganiseerd. Hierbij
kan de gemeente een rol spelen, bijvoorbeeld door het mogelijk maken
van een ontmoetingsplek of dorpshuis. 
De kermis is onlosmakelijk verbonden met Tilburg. Afgelopen jaren zijn er 
 vernieuwingen ingezet zodat de kermis ook in de toekomst succesvol te
blijven organiseren. Deze vernieuwingen zetten we ook komende jaren
door.
Naast de kermis zorgen we dat er minimaal eens per jaar een iconisch
evenement plaatsvindt met landelijke uitstraling.
Tilburg mag zich nadrukkelijk profileren met Vincent van Gogh. Het
tekenlokaal van Vincent van Gogh moet daarom terug naar het paleis en
de band met het werk en leven van Van Gogh moet worden uitgebreid. 
Het ondernemerschap bij makers willen we vergroten, door een
intensieve samenwerking te faciliteren tussen het bedrijfsleven, kunst en
cultuur. 
We maken het mogelijk dat ieder Tilburgs museum één dag per jaar de
deuren gratis opent. 
Een deugdelijke vervanging voor SWAT-faciliteiten is nodig, zodat de
amateurkunst wordt gefaciliteerd rondom repetities en materiaalopslag. 

Tilburg is een echte evenementenstad. Het aanbod is divers en er is altijd wat
te beleven. Het zorgt voor plezier en verbinding, en maakt de stad
aantrekkelijk voor bezoekers. Van topmusea en kunstopleidingen, tot
poppodia en monumenten. Bovendien kennen de vele amateurvereniging een
sterke sociale functie. 

Wat gaan we doen? 

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

Samen beleven
Cultuur & evenementen 



Iedereen moet kunnen sporten. Voor inwoners met een laag inkomen
zorgen we dat zij ook mee kunnen doen. 
We maken ons sterk om het zwembad in Udenhout te behouden. 
We zetten ons in voor een jaarlijks topsportevenement, zodat Tilburg zich
kan profileren op sportgebied. 
Bij onderhoud aan de openbare ruimte worden functies om actief te
sporten toegevoegd. 
We stimuleren bewegen onze inwoners, bijvoorbeeld door stedelijke
wandelroutes aan te bieden.
Het zwemmen in de open lucht wordt uitgebreid. 

Een gezonde stad waar mensen fijn samenleven vraagt om een divers palet
aan sportverenigingen. Kinderen krijgen hun eerste zwemles, ouders staan
langs de lijn om hun kinderen aan te moedigen, studenten sporten samen en
senioren blijven in beweging. Sport verbindt: of het nou om topsport of
breedtesport gaat. Daar zetten we ons graag voor in. 

Wat gaan we doen?

1.

2.
3.

4.

5.

6.

Samen in beweging
Sport



De mogelijkheid voor participatie moet vooraf helder zijn voor inwoners.
Wanneer inwoners denken dat zaken anders, beter, slimmer en/of
goedkoper kunnen, moeten zij bij bepaalde onderwerpen gebruik kunnen
maken van hun 'right to challenge'.
De gemeentelijke organisatie moet goed bereikbaar zijn voor haar
inwoners, waarbij vooraf duidelijk is wat inwoners kunnen verwachten. 
De informatievoorziening over gemeentelijke activiteiten moet
multimediaal, afgestemd op de doelgroep, worden gedeeld met de stad,
zodat de betrokkenheid bij stedelijke ontwikkeling wordt vergroot. 
Bezoek aan het Stadskantoor wordt verder afgebouwd. Bijvoorbeeld door
slimme online toepassingen of gemeenschapsruimtes in dorpen. 
We zijn voorstander van een digitaal loket waar inwoners hun vraag, klacht
of melding kunnen volgen.

De gemeente is er voor haar inwoners. Dit vraagt om een transparante en
laagdrempelige organisatie, die in begrijpelijke taal communiceert met
inwoners en klaar staat wanneer nodig. Burgers worden actief betrokken bij
besluitvorming over hun buurt zodat zij in een vroeg stadium kunnen
meedenken over de inrichting en leefbaarheid van hun eigen omgeving. Het
bestuur van de stad staat in dienst van haar burgers en handelt betrouwbaar,
integer en transparant. 

Wat gaan we doen? 

1.

2.

3.

4.

5.

Samen besluiten
Gemeentelijke organisatie & dienstverlening



Tot slot 

De wereld verandert snel en we staan voor een aantal grote uitdagingen.
De woningbouwopgave, de energietransitie, goede en betaalbare zorg,
het vergroten van kansengelijkheid: zomaar wat onderwerpen waar we
komende jaren mee aan de slag moeten. En dat willen we als CDA Tilburg  
graag samen met de stad en dorpen doen! We bouwen samen verder
aan de stad: voor komende jaren en de toekomst daarna. Zodat we
duurzaam investeren en ontwikkelen. Daarbij werken we graag samen:
met inwoners, overheden, maatschappelijke organisaties en het
bedrijfsleven. 

CDA Tilburg staat voor daadkracht en verbinding. Onze ideeën en
voornemens zijn mede gebaseerd op de wensen en ervaringen van onze
inwoners. Met hen willen we graag continu in gesprek: niet alleen rond
de verkiezingsperiode, maar juist in de periode daarna. We nemen graag
de verantwoordelijkheid voor onze stad en dorpen en dat doen we op
een transparante manier.

We zijn breed georiënteerd en we zijn er voor iedereen. Van studenten
tot senioren, voor stad en dorp. Ongeacht afkomst, religie of
achtergrond. De komende jaren moeten er op lokaal niveau belangrijke
besluiten worden genomen. Daarbij hebben we oog voor elkaar, werken
we wijkgericht en bundelen we de krachten. Want we maken Samen
Tilburg!


